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[1равпла внутреннего распорядка учащихся

!. Фбщие поло)!сения

1.1. Ёастоящие правила внутрен[{ого раопорядка у{а]цихся муницип€1]1ьного бтоджетного

общеобразовательного г{реждения ордена <3нак |{очето> гимназии ]ч[э5 им. "}1унанарского А.3.

(далое _ |[равила) разработаны в соответотвии с Федерапьным з.}коном от 24.07.1998 ]\ъ 124-Фз

''Фб основньтх гарантиях пр:в ребенка в Российской Федерации'', Федеральнь|м законом от

29.|2.201,2 л9 273-Фз ''Фб образовании в Российской Федерацпп'', Федеральнь|м законом от

24.06.|999 ]ч|'ч 120-Ф3 ''Фб основ€|х сиотемьт профил€|ктики безнадзорности и правонарутпений

несовер|шеннолетних'', приказом 1!1инобрнауки Роосди от 15.03.2013 ]ч|р 185 ''об угверждении

||орядка применения к у{атт1имся и снятия с г{€шцихся мер дисцип]1инарного взыокат{ия'',

уставом образовательной орг{}низации.

|.2. |[равила разработань1 с цель}о реапизации положений нормативньг,х правовьтх актов

Российской Федерации, эффекттавной организащии образовательного процеоса соб.тттодения

прав у| свобод у{аот}!иков образовательньп( отнотпений, развития .]1ичностньп( качеств

у{ащихся.

1.3. |[равила устанавлива:от тробования к г|оведени}о г1ап1ихся во время образовательного

процесса"-во время н;|хох(дения на территории образовательной организации (да-ттее _ ФФ) и

' согласование с указанными органами цроводится в соответствии с системой локальпшгх нормативньгх актов'
приттятой в орг!|низа|ии.

' порядок утверждения локального нормативного акта (должностлътм .,1ицом или распорядительнь!м актом)
выбирается организацией самостоятельно в соответствии с принятой инсщуктщей по делопроизводству.



(или) во врем'т мероприятий с уластием у|ащихоя оо, а также основания ут порядок

привлечония глашщхся ФФ к дисциплинарной ответственности и предст{шления к поошц)ени1о.

|.4. |!оведение у!шцихся в ФФ регламентируетоя нормативными правовыми актами РФ,

покальными нормативнь1ми актами ФФ' нормапли морапи и нравственнооти' норм€!ми делового

этикета. 
:

1.5. .{исциплина в ФФ поддер)киваетоя 1та оонове роокения чоловечеокого доотоинотва

г{ащихся, педагоги!!еоких у[ иньтх работников оо. ||рименение физи.теского у1 (или)

психичеокого насилия по отно1шени1о к г!ащимоя не допускается.

1.6. |{равила раопространя}отся на воех улащихся ФФ.

|.7. |1равила вотуп€|ют в си.ту со дня их угверщдения руководителем ФФ. Р1ные локальнь|о

нормативные акты ФФ, принятые и (илги) утвержденнь|е до вотутш1ения в оилу настоящих

|1равил, применя1отоя в части, не противоречш:{ей дейотву:ощему законодательотву 14

|!равилам.

1.8. |[равила размощ.1!отоя в открьттом доотупе на информационньп( отендах оо |1

официальном сайте ФФ в сети 1,1нтернет.

2.11рава учащшхся ;

}ча!циеся име1от право на:

увал(ение овоего человеческого достоинотва' защиц от всех фор' физитеского у'

психичеокого наси]1ия, оскорбления пи!!ности' охр€}ну )кизни и здоровья;

_ благоприЁтнуго среду жизнедеяте.]1ьности без ощружа}ощего табачного дыма и охрану

здоровья от воздейотвия окруж€|]ощего табачного дь1ма и пооледствий пощебления табака;

_ свободу оовеоти, информш1ии, овободное въфа)кение соботвенньтх взг.т1ядов и убе:кдений;
_ защиту от информы\у\|т, пропаланды и агита[дии' на[{ооящих вред здоровьк)' нравственному и

духовному развити}о; 

';-|Р!!'.

_ развитие своих творческих споообностей и интересов' вкл1оч.|я у!аотие в конкуро{1х'

олимпиада)(, выотавках' омощах, физкультурньп( меропру['|ту|ях, опортивньп( мероприятиях, в т. 
;

н. в официш1ьньп( спортивньш( соровновану!ях)у!'дргих маосовьп( мероприятиях;

_ пооещение по своетшу вьтбору мероприятий, которые проводятоя в ФФ и не предусмощены

улебньшл пл€!ном' в порядке' уст'}новленном локапьнь1м ш<том ФФ;

г{астие в на)н119-"'следовательской, н&1н119-'"*"итеской, эксперимента.тльной ц

иннова|дионной деятельнооти, осуществ.ттяемой ФФ под руководотвом педагогов;

_ опубликов.!ние своих работ в изд!ш1иях ФФ на беоплатной оонове;

_ условия для обгтеЁ!у1я о г[етом оообенноотей психофизинеокого ра}вития 14 оостояния

здоровья;



_ полг!ение ооциш1ьно-пед€шогической и пс|о(ологичеокой помощи, беоплатной поихолого-

медико-педагогической коррекции;

_ получение знаний, приобретение навыков и рлений' соответотву}ощих современному уровн}о

р€ввития науки' техники, технопогий и культурьт;

_ профессиональну|о ориентаци}о;

_ обутение по инд,1видуаль1{ому улебному плану' в т. ч. уокоренное обуление' в продол'|х

осваиваемой образовательной прощаммы в порядке, установ]1енном лока]тьнь1м нормативнь|м

актом ФФ;

_ вьща)кение мнения о вь:боре формьт образования и' обунения, вьтбор формьт полг{ения ;

образования и формьт обугения после полг{енц'{ основного общего образован\4я у\л:*т после

достижения восемнадцати лет;

- вьтбор факультатив[{ьп( и элективньпс улебньтх предметов' к)роов, д,1оциплин (модулей) из

перечня, предлагаемого ФФ, после полг{ения основного общего образовштия;

освоение наряду с утебньпли предметами' ч4)с€!ми' дисциплинами (модулями) по

ооваиваемой образовательной прощ€|мме лтобьрг других утебньгх предметов, курсов' дисциплин

(модулей), преподаваемьгх в ФФ, в установлен1{ом порядке;

_ !анет, в порядке, уотановпенном соответотву}о1щ,|м лок.шьным актом ФФ, результатов

освоения )д[атт{имися улебньпс предметов, куроов' дисциплин (модулей), црактики,

дополнительньтх образовате.т1ьньп( прощ{|]!м в других организацил(, осуществ]1я}ощих 
;

образовательну[о деяте.ттьнооть;

_ каникуль1 в ооответотвии о з€|конодательством об образова|т1|у1 и к€тпендарньшл утебньшл

графиком;

_ перевод в другу1о ФФ, реал:изу[ощу[о образовательну|о прощамму соответству1ощего уровня;
_ у{аотие в упр€влении ФФ в порядке' установленном уотавом;
_ ознакомление со овидете.]1ьством о государотвенной регисщации, уотавом' лицензией на

осуществление образовательной деятельнооти' свидетепьством о гооударственной

аккредитации' улебной документшдией, щ)угими дощл\,1ент€1ми' регл€}ментиру[ощими

организаци|о и ооуществле}тие образовательной деяте]1ьности в ФФ;

_ обжалование:)ктов ФФ в установленном з{}конодате.]1ьством РФ порядке;

_ обращение в комиссито по урегулиров{!ни[о споров между г{астниками образовательньтх

отно1шений ФФ;

_ прохождение промехцлтонной аттеотш{ии по соответству|ощим улебному предмет}, к}Рс},

диоциплине (модулто) не более Р}х раз в сроки, опреде]1яемые локальнь1м актом ФФ, в

пределах одного года с момента образования €|кадемит!еской задо.тт)кенности;



бесплатное пользование библиоте.пто-информшцаонными ресурсами, утебной,

производотвенной, наунной базой ФФ;

полъзов€}ние в порядке, уотановле1!ном локальнь|ми нормативными актами' лечебно-

оздоровительной инфрасщукцрой, объектапди культуры и объектапди опорта ФФ;

_ бесплатну[о перевозк} до образовательньп( организа{ий и обратноз;

_ совмещение полг{ения образования с работой без ущерба д{1я освоения образовательной

прогр{|ммь1' вь|по]1нен!1я 11нд|4ву1ду{1]1ьного улебного плана;

_ поощрение за успехи в утебной, физкультурной, спортивной, общественной' наутной,

наг{но-технинеской, творческой, экспериментапьной и инновационной деятельности;

_ созд'}ние общественньтх объединений в порядке, уст{}новленном з{|конодательством РФ (за

иск.т1точением детоких общоотвенньпс объединений, у{реждаемьп( либо ооздаваемьтх

политическими партиями' детоких ре.т1игиозньтх организаций){ ]

3.|1раво учащихся на мерь[ соц!!а.,|ьной поддерэкки

3.1. в оо ре{!лизу|отоя меры социапьной поддержки' уот€|||овленныо в отно1пении

отдельньп( категорий г|шцихся в ооответствии с 1{ормативными пр€шовь|ми {!ктами РФ и

нормативнь1ми правовь|ми акт{1ми оубъетшов РФ, пр€|вовыми акт€!ми органов меотного

сйоуправления.

з.2. |{омимо вы1пеуказанньп( мер в ФФ могуг устанав]1иваться мерь1социапь}той поддержки,

закрепленнь|е соответству|ощим локальным актом' принять|м о у{астием ко.]1леги31льньп(

органов упр€}вления и ре.1]1изуемьп( за счет привлечения внебтоджетньгх средств.

4. 0бязанности учащихся

}чащиеоя обязаны: 
;

_ соблтодать нормативные правовые акты РФ, нормативнь]е правовь1е актьт субъекта РФ5,

правовь1е акть] орг{|нов меотного о{|моуправле1|и|;*-"-

_ собл:одать уотав ФФ, ретпения коллективньп( органов упр{влония ФФ, правила в[1утреннего

раопорядка' инь|е локальныо адстьт ФФ;

ооблтодать инотрукции по охране труда пр{вила по>карной безопасности, правипа

безопаоности на отде.т1ь11ьтх урок€!х' иные нормы' обеспечиваюпц,1е безопасность

образовательного процесоа в ФФ;

_ вь!полнять з{!коннь1е требован|тя ут раот|оряжения адшдинистрац||и' у| педагогов' оотрудников

охраньт ФФ;

_ доброоовестно ооваивать образовате.т1ьну[о прощамму' выполнять индивидуальньтй утебньтй

план' в т. ч. пооещать предуомощенные утебнъшл планом или индивидуальным улебньшл 
;

' дя сельск|гх [1|кол' осущестш|я1ощ1л( подвоз межд/ поселениями.
{ 
дтп детей стар:пе 8 лет.

'!казать субъект.



планом г{ебнь1е за\!яту!я, осуществ'1ять оамостояте.ттьну|о подготовку к з€!нятиям, вь|полнять

зада11ия, даннь1е педагогическими работн1шими в ра]!1к:!х образовательной прощ:|ммь1;

_ заботиться о оохр€}нении и об укреплении своего здоровья, оц)емиться к нравственному'

духовному и физинеокому ра:}вити1о и оамосовер1шенствовани}о;

_ увах(ать честь и достоинство других у{а]цихся и ра6отников ФФ, не создавать препятотвий ;

д.]1'{ полг1ения образования д)угими учащимися;
_ берехсно отнооиться к имуществу Ф6;
_ соблтодать требовшлия делового этикета' принятого в ФФ;

- оледить за своим вне111ним видом, вь1полнять требования к вне|]1нему виду, установленнь1е

локальнь|м нормативнь1м актом ФФ;

_ ооблтодать правила посещения ФФ утаплимися' пр{шила поведения во время урока' правила

поведония во время перерътвов между занятиями' правила поведения на территории ФФ, а также

правила по]тьзования 6п6лиотекой, объекгами инфрасщуктурьт ФФ.

5.11равила посещения Ф0 уч8щимися
5.1. |[осещение занятий и мероприятий, предусмощенньп( улебньшл пл€|ном, обязательно. 8 

;

олг{ае пропуска занятий (обязательньп( мероприяплй) улащийся предостав]1яет к.т1ассному

руководителто спр[1вку медицинского у|рех(дени'{ ил74 3ш|вление родителей (законньтх

предотавителей) о ук,в.}нием причинь| отсщствия.

5.2. в слу]ае пропуока от 1 до 3 дттей занятий йплп отдельньп( уроков, суммарное

ко.ттичество которьп( равно ук€в€!нным ве]1и]!инам, клаооньй руководите]ть вь1яоняет при}1иньт

отсщствия у г{а]цегося' его родителей (законньгх представителей)6.

5.3. Болутзаъуятия были пропущеньт без увФФките.т1ьной прининь| и род,1тели не зн{}ли об этом,

администрация ФФ предпринимает орг€}низационные и психолого-педфогические мерь| по

профилактике про1тусков занятий. 
:.-*9!--

5.4. Бс.тпт индивидуальные профилшстические мероприятия с г1шцимся ут родите.]1ями

(законньпли представителями) не име}от положительньп( результатов, улащийся ставитоя на

внугри1школьньтй учет;

5.5. Ёа внугри1школьньй учет отавитоя улащийоя за неоднократные' систематические

пропуоки утебньтх занятий, а также за д.'ш.1тельное непосещение ФФ без ра)кительной прининьт.

5.6. 3 отнотцении род{телей (законньп( представителей), не уде]шт:ощих доля(ного внимания

воспит{|ни}о и полг!ени}о образова:штя )д|атт1егооя' 1{апр{в.т1яетоя соответотву[ощая информация

6-" -1-|рт.ведетът нормь| щика}а ,{епартамелпа образования г. йоспвы от 27.07.2007 ]:0э 579.
1'1спользовать муниципальный фегионшь:ътй) норматт,:впъ:й акт о порядке ведения )дета нссовср!ценнолетн!.пь не
посещ.}1ощ1о( ипи системати(лески щопуска|ощ|п( по неРа)кительным щичинам зы!ят''1я в образовательных
учреждени'тх.



в управление образова}тия Амс г.вл4д.1кавка:}а и в 1(омисси:о по дел.]м несовер1пеннолетних и

защите их прав.

5.7 ^ |[риходить в ФФ следует за 10-15 минщ до начапа улебньтх занятий. Фпоздштие на

заътятия без уважительной прининь| недопустимо. Б олутае опозд!}ния на урок' унаттт,ийся

проходит в к.т1асс т:}ким образом, чтобьт не ме1пать образовательному процеосу других

учатт!ихся.

5.8. |[еред нач€1лом занятий у{ащиеся ост{в.т1я1от верхн1о1о одежду в гард|еробе.

5.9. 8 гарлеробе, в т. ч. в верхней одежде' не рекомендуется оот[в.]1ять деньги' докр[енть1'

ценнь1е вещи.

5.10. 3аттрещаетоя н{}ходдться в гарлеробе после оконч€1ния переодев{}ния, пооле звонка к

началу уроков.

5.11. 9чапщйоя дол)кен иметь при себе днев1{ик || все необходимьте для уроков

принадле}кнооти. д]тя отде]1ьньп( уроков необход:шдо щри|{оситъ опеци{1льну!о одежду'

опортивну{о форму.

5.|2. в оо запрещается приносить: ору)|ше, взрывчатые, хими!{оские' огнеопасные вещеотва'

табачньте изделпя, спиртнь1е н€|питки' т{аркотики' токси|1нь|е вещества !4 ядь1, а т.}кх(е инь1е

предметьт и вещеотва, обращение которьгх не догцскаетоя т4!|14 ощаничено в РФ, а т[}кже

вещеотва' опособньте причинить вРед здоровь}о участников образовательного процеоса.

}!екарственнь1е средства р'шре|паетоя приносить то.т1ько тем г!ащимоя' которь|м они показ3|ны

по модициноким основаши'[м.

5.13. Ёе допускаётся приводить (принооить) с собой в Ф9 дома111них и иньтх )кивотньп(' птиц'

репти.тптй.

5.|4. Ёе допускаетоя находитьоя на торриторпу! п.вздании ФФ в нерабочее время;

5.15. в оо запрещаетоя: :.*'--
_ 

распивать энергети!{еокие, а]ткого.ттьные' спцртосодержащие напитки и пиво в здании' на

территории ФФ;

_ ищать в азартные ищь1;

_ курить в здании' на территории ФФ;

_ использовать не1{ормативну[о лексику (сквернооловить);

_ приходить в ФФ в одежде' не соответствулощей установленнь|м в ФФ щебованиям;

демонсщировать цринад.т[е)кнооть к политическим партиям, религиознь|м течениям'

неформальньшд объединениям' фшлатским клцбапл;

_ осуществ.]тять пропаг{}нду попитических, ре.т1игиозньп( идей, а такх(е идей, нанооящих вред

духовному или физитеокому здоровь1о человека;

_ находиться в зд{|нии ФФ в верхной одех(де и (или) головнъп( уборос;



_ играть в спортивньте ищы вне специапьно отведе}т}тьп( для этого меот (опортивньтх

площадок), за искгпочением проведения в установленном поря.ще организованньп( массовьгх

опортиРно-р€ввлекате.т1ьньп( меропрпятпй;

_ портить имущество ФФ или иопользовать его не по назначени1о, оовер1пать дойствия,

нарутша1ощие чистоту и порядок;

_ перемещать из помещения в помещение без ра!ре1цения админисщации и]1и материально-

ответственньтх ]1иц мебель, оборудоваттие и другие матери€1]1ьнь1е ценнооти;

_ передвигаться в зд{)нии и на территории ФФ на скутер3|х' велосипедах' ро.]1иковь1х коньках'

досках и дрщих подобньтх средотв€!х тр{|нспортного и опортивного наз!тачения' еоли это не

обуоловлено организш{ией образовательного цроцесса' культурно-дооуговь1ми меропр|аятут'|м|т;

_ ооуществ]ш{ть кино-, фото- и видеосъемку в здании и на территории ФФ без ра}ре1шения

администра1\утут;

_ осущеотв]тять без разреште}1ия админиотрации предпринимате.т1ьску[о деятельность, в т. ч.

торговл!о или ок!вание платньш( услуг;
_ кричать' 1п}меть; ищать на музь1капьньтх инсщумент{[х' пользоваться звуковоспроизводящей

аппаратурой о нарулпением ти11тины и созда11ием помех осуществлени}о образовательного

процесса без соответотву[ощего ра:}Ре1шения руководства ФФ.

5.16. 3апрещается передавать прогуока (в т. ч. электронньте) для прохода на территори:о/в

здание другим л}1ца]!1.

5.т7. 3апрещаетоя ре111ение

психологи!|еокого ||асу1]!пя;

спорньп( вопросов помощь1о физинеской си.]ть1,

5.18. 3апрещается самово.]1ьно покидать здание и территорито ФФ. |[окидать территорито ФФ

во время ооразовате]1ь11ого црощесса возмо)кно то.т1ько о разре1шения к.1|асс}1ого руководите.11,[

или де)!$рного администратора 9Ф.

6. [1равила поведения учащпхся во время урока

6.|. ]{'чащиеся занима!от свои меота в кабинете по указани}о к]1аосного руководите]1я или

г{ите.]1я по предмец, которьй компетентен у{ить1вать при ра}мещении детей их физинеские и

психологи1{еские особенности.

6.2. ||еред 1{ача.т1ом урока уч€шциеся дол)кнь1 подготовить овое работее место п вое

необходимое ш!я работьт в к]1аосе.

6.з. |{ри входе у{ите.т1я в к.11асс у{ащиеся вст€|!от в зн{1к приветств|\я\4оад1тоя пооле того'

как у{ите]ть ответит на приветотвие и разре1шит оеотъ.

6.4. 3 слутае опоздания на урок г{а1щ,1еся должнь1 поотг]аться в дверь кабинетц зайти,

поздороваться с учителем' извиниться за опоздш|ие и попросить р€вре]шения сесть на место.



6.5. 8ремя урока должно использоваться то.т1ько лля утобттьтх целей. 8о время урока нельзя

1шуметь' отвлекаться самому и отвлекать других пооторонними ра!}говорами' игр{|ми и иными'

не относящ|тм\4оя к уроку' делами.

6.6. |1о первому щебовани}о г{ите]1я (клаосного руководителя) г!аш{иеоя должны

продъяв]1ять дпевник.

6.7. |[ри готовности задать вопроо или ответить у{ащиеоя подним8||от руку и полу{а[от

разре1шение у!ито]1я.

6.8. Бсли утатцемуоя необход,тмо вьйттт из к.т1аоса9 он должен попрооить разре1шения

г{ите.тт'{.

6.9. 3вонок о урока _ это сигн{1л для г!ите.тш{. 1{огда у{итель объявит об окончании шока'

у{ащиося вправе вотать, н[вести т{истоту и порядок на своем рабочем месте, выйти из класоа.

6.10. 3апрощаетоя во вромя уроков пользоватьоя мобильньшди телефонапли 14 дргими

техничеокими уощойотвапди. €ледует откл1от|ить и убрать вое техничеокие уотройотва (ппееры,

нау1пники' гад)кеть| и пр.), перевести мобильный телефон в бестшумный режим и убрать ого со

отола. Б отдельньтх олг!а'{х испо.т1ьзов{|ние мобильньпс телефонов может быть допущено в

'.:* 
использов:"" образовательном процеосе только о р{вретпени'{ г{ите.т1я.

7. !1равпла поведепия учащихся во время перемень[

7.|. Бремя, отведенноо на перемену, предн!вначаетоя д]тя отдьтха и подготовки к

следу}ощему по распис€}ни1о з:!няти[о.

7.2. ,{опуокшотся занхтия насто.т1ьными видами опорта в споциально отведенньтх для этого

местах.

7.з. 8о время перерывов (перемен) г!ащимся запрещается:

_ тшуметь, метпйь отдьтхать другим, бегать по коридорам, леотницам' вблизи оконньп( и

лестничньп( проемов и в д)угих места(' не предн_р-*аченньп( для активного движения;

_ толкать друг друга, перебрасываться предметами' нанооить вред имущеотву оо, оставлять ;

мусор вне муоорньгх корзин;

_ употреблять непристойнь1е вщ)€шкеР!у!я, иопо.ттьзовать неприотойньте х(есты;

- громко слу1шать музь]ку из запиоь'ва1ощих устройств.

7.4. в слу{ае отсщствия следу1ощего урока, у{апц{еоя обязаны о6ратиться к дежурному

администратору ФФ, а так)ке поотавить в известность своего классного руководите.]1я.

8. [1равила поведенияучащихся в столовой

8.1. !чащиеся соблтодалот правила гигиены: входят в помещение столовой без верхней

одеждь1' тщательно мотот руки перед едой.

8.2. учатт1иеоя обслужива:отоя в отоловой в порядке живой очереди' работники име}от право

не оболуживать )д|атт1ихоя вне очореди, за иск.т11очением г|а|1щхся о ФБ3;



8.3. ]/чалциеся выполнятот щобования работников отоловой, дежурного )д|ите.]1я' дежурньтх

по столовой, соблпод{|}от порядок при покупке цродуктов питания и напитков. |{роявллот

в}{имание и осторо)к}{ость при полг1енппу1употреблении горг|их и т(идких бл:од.

8.4. )/пощеблять продукть1пит;1ния и напитки, приобретенные в столовой и принесеннь1е о

собой, разре1пается только в столовой

8.5. ]/чатт1иося убира:от за собой столовь1е принадле)кнооти и посуду пооле едь1.

9, 11равила поведепия учащихся во время внеурочнь[х мероприятий

9.1. |{еред проведение'м мероприятхй у{ащиеоя проходят инотрукта)к по технике

безопаёности.

9.2. Бо время проведения меропри'{ти'{ учатцимся следует вь1полнять все ук€вания

руководитепя фуководите.11я группы), ообл:одать пр!|випа поведения на у]1ице' в общественном

транспорте.

9.з' ]/чащиеся до.тт)кны соблподать дисциплину' следовать установленным мар1прутом

движения' ост€ватьоя в раоположении щуппы' ес.]1и это определено руководителем.

9.4' €облтодать правила личной гигионь|' своевременно сообщать руководител}о щуппьт об

ухуд1шении здоровья и.т1и травме.

9.5.' }чащиеоя до]окны ув:окать местные традиции, бережно отнооиться к природе'

п€}мятник8|м истории и культуры.

9.6' }чатт{иеся не до]т)кны самоотояте.т1ьно покидать меропри'[тие. |!окинуть мероприятие

учатт!иеся могут то.ттько с разре1пения к.т1ассного руководито]1я.

10. [1равилаэтикета

}чатт{цеся должнь1:

_ здороваться о ра6отниками и посетите.т1ями ФФ;

_ прояв]1ять ражение к стФ111им, заботитьоя о мл4д1]1их',

_ уступать дороц педагог€!м' м€1льчики _ протускать вперед девочек' стар1шие _ пропускать

вперед млад1ших;

_ ооблходать ве)к.т1ивые формы общения с окруж81}ощими;

_ не допускать откровенну|о демонотраци1о лич1ньтх оттто:шен*й;

- не р€вговаривать громко по телефону.

11. Фснования и принципь[ привлечепия учащихся к дисциплинарной

ответственностп. 1!1ерьп дисциплпнарного в3ь!скания.

11.|. меру дисцип.]1инарпого взыок{ш1ия применя!отся за неисполнение или нару]пение устава

ФФ, правил внугреннего раопорядка улащихоя ФФ и иньп( лока]тьньп( нормативньпс актов ФФ

по вопросам оргашизации и осущеотвлешия образовате.тльной деятельности.

|\.2. Р1ерьт дисциплинарного взыскания не применя1отся к утащимоя:



_ по обр.вовательнь1м прощ[!ммам начапьного общого образовштия;

с ограниченными возможностями здоровья (с з4держкой психи!!еского развития и

различнь|ми формапли умственной отсталости);

_ во время их болезни, каникул' отпуска по беременнооти и род{|м или отпуока по уходу за

робенком'

11.з. 3а совер1пение диоцип.]тинарного проотупка к г!ап1емуся могуг быть применень|

следу{ощио мерь1дисципли}1арного взыокания: з€|меч.|ние; выговор; от!1исление из ФФ.

1 1 .4. ||ринципь1 дисцит1пцнарной ответствепности г{ап{|{хся:
_ неотвратимооть дисципли1!арного взыок€}ния (ни одтпт диоци1ш1инарный цроступок глащегося

не должен быть оставлен без вним{ш1ия и расомотрения);
_ пре3умпция невиновнооти (неусщанимь|е сомнения в виновности г{ащегося толку[отоя в его

пользу);

_ виновность (ответотвенность наступает за диоциплинарные т!роотупки у| наступив1шио

последствия, в отно1пении которьтх уст.|новлена вина г!атт\егося).

3а каждьй д{сцип]|инарньй проступок мох(ет быть применена одна мера диоциплинарного

взь1ск{}ния.

11.5. |!ривленение у1ап1егося к диоциплинарной ответотвенности не оовобождает его от

обязанностей, за неиопо]1нение пл:*\ нен4д]1е)|(атт1ее иополнение которьтх было н{}ложено

диоциплинарное взь1скание.

11.6 Бьтсказанное г!ащемуся в устной форме предупреждение, замечание или ук{вЁ1н'\е на

недопущение впредь диоциплинарньп( проступков не яв.]1яется д{сци11линарнь|м взь1сканием.

1|.7. ||рименение дисциппинарного взыскания не оовобождает учащегося, совер1пив1|1его

дисциплинарньй 1лросцпок, от иной ответственности в ооответствии с з{1конодательством РФ.

11.8. |{рининенньй в резу]1ьтате диоцип]1инарног9*Роступка вред возмещается в соответствии

с [рокданоким кодекоом РФ.

11.9. Фтчлаоление несовер1пеннолетнего г{8шцегося к'!к т9йняя мера дисцип]1инарного

взь1ск€}ния применяется к )д{атцимся, доотиг1шим возраста пятнадцати лет, за неоднощратное

совер1шение дисцип.]1инарньп( проотупков. !казанная мера диоци|тлинарного взыск:|ния

примоняетоя, если и1|ь1е мерь| диоци11]тинарного взыска1{ия у1 мерь| педагогического

воздействия не да!|и результата у| да.т:ьнейтпее пребьтвштие у{ащегооя в оо ок*}ь1вает

отрицательное в.т1ияние на других г{ащихоя' нару1шает их права и пр:}ва работников ФФ, а так)ко

нормальное функционирование ФФ.

11.10. Фтчисление несовер1ценнолетнего г{ащегооя к8!к мера дисцип]1инарного взь1окан14я т\е

приме1{яется, есл|| сроки ранее примененньп( к )д!атт1емуоя мер дисци11линарного взь1скания

иотекли и (или) меры диоциплинарного взыскания онять1 в уотановленном порядке.



1 1.1 1. Реп:ение об отчиолении несовер|шеннолетнего у!ащегося' достиг111его возраота

пятнадцати лет и не полу{ив1шего основного общего образования, как мера диоциплинарного

взь1скания принимается с г{етом мнения его родителей (законны)( представителей) и о оогласия

комиосии по делам несовер1пеннолетних и защите их пр€в. Ретпение об отчиолении г{ап{ихся -

детей-оирот, детей, остав1пихся без попечения родителей, при}{имается с согласия комиссии по

дел€}м несовер1цценнолетних и за[ците их прав и орг{}на опеки и попо1тите]1ьотва.

|\.|2. Фб отчгтслении неоовер]пеннолетнего )д1ятцогося в качестве меры диоциплинарного

взыскания ФФ информирует орган местного самоуправле!|у1я, осуществ.]тятощий управление в

сфере образования.

11.13. Фрган местного самоупр€шле1{ия' ооущеотв.]ш|}ощттй управлоние в сфере образовану!я, и

родители (законные предст€вители) несовер1шеннолетнего у{ шцегося' отчиоленного из ФФ, не

позднее чем в месячньй срок принимак)т мерь1' обеспечив€|}ошц,1е полу{ение

несовер1шеннолетним общего образования.

12. [1орядокпривлеченияучащихся кдисцпплинарной ответетвенности

\2.\. |{ривленение к дисци11]1инарной ответственности осущеотв.т1яетоя только на

ооновании вьш{вленного диоцип.т1инарного прооцпка.

|2'2. Быявление дисцип.т1инарного проступка осущеотв.т1яется 4дминиотративными

работникалли ФФ.

\2'з. Фснованиями для вы'|влония дисциплинарного проступка яв]шт}отся:

_ хса-тлоба (соо6щение' заявление), поданн€ш руководителто ФФ от г{астника образовательного

процесса или иньп( .т1иц;

_ за'[вленио (оообщекие) оамого у{ащегося' совер1цив1шего дисциплинщньй проотупок.

|2.4. Ёалоб4 о_ообщение, заявление призн{|}отся догуотимыми основаниями к нач:}лу

вь1явления дисци11пинарного проотупка со сторонъ] а,дминистрш{ии, если они з€1явлены уотно

либо поданы в пиоьменной форме о ука:}[ш{ием:

_ фаплилии' имени' отчеотва ]п1цъ под;|1ощего жа.тлобу (сообщение, заявление);

- фамилии' имени' отчества уча[цегося' совер1шив]пего диоциттлинарньтй проотупок;

_ дея[|ия, содер)катт1его призн€!ки дисциплинарного проступка.

|2'5. |{ри вь1явлении оовер1|1ен1того дисциг1]1инарного проступка ъ1 выборе меры

дисци11линарного взь1скания вь1ясня}отся следу1ощие обстоятельотва:

_ дойствите.т1ь}{о ли имел меото дисцип]тинарный проступок (факт проступка);

_ где, когда' при каких обстоятельствах и с какой цоль1о он бьтл совер1шен (место, время,

способ);

_ тя)кеоть дисциплинарного проступка;



- виновность в дейотвии (бездействии) конщетньтх г{ащихся' форму и стешень вины каждого

)д1ятт!егося при совер1цении проступка неско]1ькими ]1иц{!ми;

_ каковь| пооледствия цросцпка;
_ оботоятельотва9 смягч€}}ощие и отягч€![ошш,[е г{ащегося;
_ обстояте]тьства' иок.тт1оч€|}ощие дисци|т]1инарну|о ответственность г{ащегося;
_ причинь| и условия' способствов{}в111ие совер1пе}1и}о проотупка;

_ психофизи!|еокое и эмоциона]1ьное состояние г{шцегооя во время и после совер1шония

простуг!ка;

другие факты' име1ощие 3начение для пр€ви.]1ьного |4 объективного раосмотрения

диоципли11арного просцпка.

|2.6. 
'(оказательотвами оовортпе|ти'| диощи11пинарного проотупка яв]ш{1отся сведения'

фактинеские данЁь1е, на основ{|нии которьп( устан{вливается н{!]ти!тие и]1и отоугствие приз!{аков

дисциплинарного проступка' име1ощие значение обстоятельства.

|2.7. Руководитель оо, педагогические работники' сощудники охрань1' цредот{шите.т1и

общественнооти и иные.т1ица не вправе без соглаоия г|ащегося14ли' его родителей досматривать

и изымать вещи' прин4длежащие ему на праве ообственности и.]1и ином законном основ€!нии.

12.8. Ёоли проотупок )дтатцегооя оодер)кит признаки состава уголовного преотупления и.]1и

административного пр{вонару|пе11|тя, руководитель ФФ, педагогический работник уведом.]1яет о

слу{ив1пемоя сощудников правоохраните.т1ь1!ьп( органов.

|2.9. ,{о применения меры дисци11]1инарного взыскани'[ руководите.тть оо запра1цивает

письме}1ное объяснение от )д[атт1егооя' представленного к н81лох(ени1о диоциплинарной

ответотвеннооти. Бсли по истечении трех утебньпс дней ук€всш1ное объяснение у|ащимоя не

представлено, то'сост€ш.]ш[9гся соответству[ощий акт. Фтказ или ук"т1онение г1ащегося от

предоставле}1ия им пиоьме1{ного объяснения не -1в]1яется црепятотвием для применения морь|

диоциплинарного взь|ск{|ния. 8 том олг{ае если г{ащийся носодится в состоянии €!лкогольного,

наркотичеокого и]ти токои!!еского опьлтенй и (и.тпт) в оостоянии аффекта" полг{ение от него

каких-либо объяонений отк]тадь|ва!отся до его вьг!резвления и (илти) норма]1изации

психологичеокого состояния.

12.|0. Ёа-по>кение диоциплинарного взыока}{ия оформтляется прика}ом руководите.т1я оо,
которьтй доводится до г{ап{егосяу! родителей несовер|шеннолетнего у{ап1егося под роспись в

точение трех улебньпс длей оо д!я его изд||ния, не с|1ит€ш{ времони отсутствия глащегооя в ФФ.

Фтказ )гчя]|1егося и (и.тшт) родителей 1{еоовер1пеннолетнего г{ащегося оз}{акомиться с прик€вом

под роопиоь оформляется соответству1ощим 3!ктом.

12.||. йера дисцип.т1инарного взыока}1ия применяется не позднее одного месяца со дня

обнаружения проотупка (дня, когда 4дп{инистрации от!}ло известно о оовер1пении проступка).



|2.|2'.{иоципгптнарное взь1скание не может бьггь применено во время болезни .тптбо в период

отоутствия учатт\егооя в ФФ по ува)китепьной причине (нш<ождение на лечении, на похорон{!х

родотв)е!{}{иков или б.тптзких лптц' форс-мажор).

|2.|з. Бсли в течение одного года со дня применения дисциплинарного взь1окания к )д{а!т1емуся

не булет примене||а новая мера дисци!1]1инарного взысканшя' он считается не име1ощим

диоциплинарного взь1скания.

|2.|4. Руководитель оо до иотечения года со дня применения меры дисциплинарного

взь1окания вправе снять ее о глшцегося по ооботвенной инициаттдве, просьбе оамого г{ащегооя'

родитолей несовер1шеннолетнего )д{ащегося, ходатайотву }прав]ш||ощего совет4 комиосии по

урогулировани1о споров между улаотниками образовате]1ьнь1х отно1пений и ооветов родителей

несовер1пеннолетних )п{я щихся.

|2'\5' ]/чатцийс! и (или) родители несовер1шеннолетнего г{ащегооя вправе обжа.г:овать в

комиоси}о по урегу]1ировани1о споров ме)кду у!аотниками образовательньгх отнот|1ений оо

мерь1 диоциплинарного взыскания и их применение к г1шцемуоя в разумнь1е ороки со дня

подписания соответству1ощего прика:}а руководдтеля ФФ.

|2.|6. 11отечение пред/омотренного пунктом \2.\5 паотояп{их |[равил срока обхса-ттования не

явйется прет1ятствием д.ття обрашения г!ащегооя *т (илп) родттелей (законньпс предст:вителей)

несовер1:1еннолетнего г{ащегося в прокурацру, оуд и.т1и инь1е органь1 власти с жа.ттобой на

незаконное привлеченио к дисци|1пинарной ответотвенности в предела)( сроков, уст{|новленньгх

законодательством.

13. Фснованпя и порцдок поощрения учащихся
1з.1. |!оошцэепия (в качестве оценки у1 отимулироваЁ|ия лич{ньп( достшкений утащихся)

устанавлива1отся за]

_ безупротнуо учебу, ':*-
_ улебньте доотижения' в т. ч. достижения на олимпиадах' ко1{куроах, омощах и т.п.;

_ г{астие в ооци!1льно знат{имьтх мероприятиях' проект€1х;

- поступки' име}о1|р1е выооку[о общеотвенну|о оценку (спасение человек4 помощь орг€}нам

государственной власти' у{астие в волонтерском движеъту!у|' благотворительной деятельностр1п

т.п.)

|з.2.в ФФ уотштав]1ива|отся оледу'ощие меры поо;щ>ений:

_ объявление благодарности;

_ наг1равпение благодарственного письма родите.тш[м (законньшл представителштл);

_ награ)кдение почетной щаплотой и (или) дипломом;

_ награждение похвальной щамотой ''3а оообьте успехи в изг!ении отдельпьтх предметов'' и

(или) похвш|ьнь|м лиотом ''3а отличные уопехи в у1ении'';



_ награждение ценнь|м подарком.

13.3. |!ринятие ре1пения о поощрении осуществ.]1яетоя руководителем ФФ на основании:

_ представления к.т1ассного руководите.'1я; 
!

_ представления пед{гогичоского совета и]1и иньтх орг,|нов коллективного упр{}вления;
_ обращения отде.ттьньпс работников ФФ;

_ обрашение орг[|нов государственной влаоти' органов местного оамоупр€}вления;

_ информацути(\*1.

|з.4. [агратсдение це}{нь|м подарком осуществ.'1яется за счет внеб1од)кетньтх средств на

основании прик€варуководителя ФФ по согласов€}ни1о о 9правля:ош{им советом.

14. €пособьп обеспечения дисциплинь[ и порядка

14.1. [исциплина и порядок поддержив{|!отся в 9Ф посредотвом о{!моко1{що]1я со сторонь1 всех

г1аотников образовательного процеоса' самоорган|1за1цу|учшцихся и работников' применением

мер дисциплинар|{ого взь|скания.

|4.2' в це]ш{х поддерж€|ния порядка' обеопечения пр€в у!ащихся и работников, профилактики и ;

раннего вь1явления дисци1тпинарньп( проступков в ФФ орг€|низу;отоя ежедневные де)курства

у{ащихся и пед{гоги!1еских работников ФФ.

14.3. 
'{е>куротво у|ащихся по ФФ явлтяется способом самоорг€|низации утебного ко]1лектива,

формой воопитательной работы.

|4.4.\{азначоние дежур|{ыми по ФФ не ум8}]1яет прав и]1и обязанностей учащихся.
14.5. [ежурнь1е по ФФ в овоем поведонии до]пкны яв]1яться щримером достойного поведения.

|4.6. |1ри обнару>кении дисцип]1инар}{ого прооцпка дежурнь|м з{|прещаетоя о€}мостоятельно

принимать катште-гштбо меры к нару1ппите.т1ям, }{!Фйе устного замеч{}ния' вь|ра)кенного в

корректной формё. Б указанном слг{ае деясурньй утащийся дошке}| поставить в известность о

диоцит!линарномпросцпкедежшногог{ите.т1я"1чг-з)деж}рногоадминисщатора.

15. 3ащита прав' свобод, гараштий и законнь!х интересов учащихся
Б целях за]цить1 овоих !!Рш, свобод, гарантий и законньп( интересов учатт\иеся и (или) их

законные предст{|вители самоотоятельно и]1и через своих выборньп< цредст€}вителей вправе:

_ направ]1ять в орг[|ны управления ФФ обратт1ения о нару1шениу| у1 (или) ущемлении ее

работникапли прав' свобод, закон1{ъг,х интересов и социа.т1ьньтх гар€|нтий улатт\ихоя;
_ обращаться в комисси}о по урец]п{ров:!ни1о споров ме)кду г{аст1{ик€!ми образовательньгх

отноштений ФФ;

- использовать иные, не з{!прещен!1ые з€}конодате.т1ьотвом способь: защить1 своих прав и

з81конньп( интереоов.


