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1, Общuе полO}rcен.uя

1.1. !анное поло}кение разработано на ocFIoTзe обtцих требованlтй it оргаriизаitии
образовательного процесса. опреде,пеIIl1ы]\,{ q)елеральны]ч{ законо]lI от 29.12.2012 ЛЪ

273-Ф3 (рел. о,г 21.07.2014) "()б образоваrrип в PoccrriicKoйI Фe.i(epaцrrlr" (с

lлзменеIlllяNtи lI допOлненI,IяNIи, Bcl-_ylIItBIIIlIil{l.{ в сплу с 21 октября 2014г.),
YcTaBolt гиN,{на:]ии.

1.2. ПоложеrIие оtlре1lеJlяет порядоi{. tРорпlы. сроки и у,LIастников IIроN,{ежI,точгiой

а,ггес,[ации по анг"цийскому языку и l,еометри]l.
1.3. I]елью проведения промеж,yтсlчгtой а,п,естации явJIяются:

- _yстановление фактического ),,ровня знаттий и пониманий учащихся по предN{етаNr

обяз ате-ltьного коN,{понента, а также углу б_тiенноt,о о бучеllия :

- соотнссение этого )lровня с требованиями образоваl,еJlьlJого стандарта:
- коIJтроль :]а выполне}ие\1 1,чебньiх IlрограхiN,r tI каjiеIll],ар]{о-l]еN.Iат,I.iчес]liого графика
из\,lления у.тебнt,Lt гlрелл.lе,го в,

1.4. Ilроме}Ii.утоLiная аттестацl4rl lIрс]{LI,I,ав.цяеT, собой форм1, оllеllки гIроN{еiк\,тоriных

знаний учащихсrt 4. 8 ll l0 tt"пассов и яв_ltr{етOя обязitтельной.
1.5.1. Обу,чакllriиеся 4 классов сдают олин обязtrтельrlый предN,Iет (анг.lтийский язьtк) с

уче,i,ом требований ФI-ОС.
I.5.2. Об,ччаюrrциеся 8 клitссов сдаiо,l] tipeJINlel]LI ат-tг-rtийский язык и геоN.{етрrtю.

учащ]-теся 10 классов английскиГ.r язык.



1.6. Обучавшиеся по состоянию здоровья на доп.I},, IIаходивrLIиеся FIа длительноN,I
лечении (не N,IeHee 3-х мtесяцев) в стаI{ионаре или ле.тебно- профилактическоN,I

учреждении. де,ги-инва-циды шрохоlIя] проN,tежyl,оtIн)то аттестацию на доброво,цьноr1
основе в обстановке, искл}очакlrцей влI{яние негативных факторов tta состояние Llx

здоровья.
1.1 . 1-Io реtпеirиtо пелагOгLlLIескогrl советal. по прелJоiке}IиIо ччlll,еJIя - гIрсд\{е,гника

учащ}lеся, с,I,авII]ис победи,ге-пяl\{i:I оt,tных о,rIItх.,Iпиал м}lниt.lипа,:]Lного, рсl,ионtlJrьного I]

Всерсlссийс]tого этапов оJlиNтlltlаJlы ILlKoJtLHиKoB. \{огу,t бьт,гь освсlбсl;ttдены от

промеж},т(l.tной аг,гес,гаI{tl1.1 по этоNI}- предNlету в TeKyttleN,l t,o,1l),. KpoN{e ,rol,o,

обучающиеся 8 класса. иNtеющие годов)rIо от},Iетку отлиrIно по геод,{етрии

освобождаются от прохождения llроNlежr,,t,очttой а] гес,гilции по э],оNIy предх.{ет.y.

1.8. Забо,,rевше]ч{у в период проме}кчточной аттестац}lи },IIашIеNIуся предостав.пяется
право ответить в доlIоJI},l}1],еJIьные cpoKIi, которые опреде"цяю,гсrl lIс.l(аго1,1]LiескиN,I

совеl]оN,{ гип. назии.
2. С р о к u п р о в е l е t t tlя lt р оме }l су п,t o rt н tl й 0 l,tt пlе с lп tt t1 tt tt

2.|. Проп,tе;кутоllная аттестация яI].Jlяк),l,ся час,l,ьtо 1,.tебного llериода и заканLltlвается
не позднее З 1 мая текущего года,

2.2. К.ltассные р}Iководrlтелli обязаны до нача-ца проп,tе;ttуто.lлtой a,1-1,ec,l,tlц14I4

позFIако}I1.Il]], учашlихся tl родrtте;ей своего K_rlaccii с ,щilнныr\l По.rо;ttегtиепл и

ПостанttвJен[lеN,I lIpaBи,I,e"IIrcl,Bll РСО-А от 11 аIIреля 201r{ г."ф100 (Об

у,l,вер}ццеtlлrи порядка органпзrlци}I ин,цtIвIrд_},а"Iьного отбора обl,чаюrrдrrхся прII

приеN{е (переводе) в государственные I{ ilIунIrципальные образова,r,еJIьIIые

органIIзацrrи респубJIlIкIl Северная- С)сстrrя Аланrrя для получеtlllя ocllol}llol,,o
общего и среднего обш{ег,о образования с углуб.ценным изyrlg,,nr*,l отде.пьных

учсбных lIредNIетоl] или для профrrльного trбу.rения)) п()д роспись.
2.3. /I'опсl,пните.rlьные cpoкI,l l1рохо)I(дсlIия. в с.rlyчас пол\,LlсIIия lIс)доt]"пеl,вOрl],ге_rlьньlх

оценок. сог,пасуются в рабоче]\,I lIорялltе.

2.4, ПоряDок провеdенuя
2.5. Ме,голический совет опреде"гIяет формl,слilчи (контрсl:tьная работа. тест, ответ по
биrrетам. защита научного исследования, ,гь}орLiеский uроект, КИМ)
2,6. .Щля провеления рyководителеN{ N4O готовиl ся ]wатериал, который 1,тверлсдается
заместителеп,1 директора. ОзнакоNlJение обучакlщихся с вilриантаN,lи ло проl]еJ(епIlri

работы не лоlt},скается.
2.J . Растмсанис составляется :]ilNlес,гl.{ гелеN{ дLlректора по YBI). },гtsерждается
директороNt и вывешивается I{c позлнее. LIеN,I за l0 дней до наlIала пропlсiку,t сlчltоiл

аттестаIIии.

2.8. Зал,lес,гиl,еJlь директора по УВР сост|lвJlяет расIlисание коtlсч,itт,таllтtй для

уltащихся.
2.9. У.лащиеся [Iосещают itонсуJIы ации tla .,1обрсlво.ltьllой основе. В с-пl,q;la

необходил,fос]]и по сог-цасоtsаttиIо с адN4инI,Iстр:tциеЙ и ччАщиN,Iися YLiиTe,rIb Njо)iс,г

провес,l,и B,Iopyк) дополЕи,ге.] I ь Lt }IK) Ito н су,ц ьтац и rо.



2.10.Во время проведения письмеIIтtых работ,yLIащиеся сидят по одноNIу з:l п;tрт,сlй.

Ко.lrlтчество ,ччащихся в ауди],ории ile доJ{жно превыIlIать i 5 .le;toBeK.

2.1 1. j]o вре\,{я проведеIJия проNlеiкуто.тной аттестации учащи\,rся :]апреш{аегся:

- гlоJьзоваться и приносить R а\/лttl]орtlt-т мобtrльные теле(lонь]" справочl]ые },Iатериilлы.

- исполLзовать (шпаргалки);

- консультации с одноклассниками во время на]Iисания работы. разговоры;
- списывание из любых источников]

- написание другого вариаIIта.

2.12. Начацо выполнения рабо,гы в 9:00, не более 180 ltlrrTyT, вклюLIая иIIстрyктаж.

продолжительносl,ью не бо;tее 10 ьrинут.

2.13.Работы на ру,ки учаLilи]\,tсrl и родитеJтrrN,I I{e выдtlк)тся и Ltе коII[iрyк)тся. За KaLlccl,Bo

проверки работ ответственнос)ть несет t]ся экзtlмеIlаI{рIоннilя кttl{иссиrl.

2.14.Обучающиеся, родителi.r (законные представи,r,слlл) }lNIеют прilво ознакоN,Iиться с

. работой только в случае несогласия с о,l,r\I€,гкоti. Покав работы и аргуNrеllтацi.Iк) отN.,Iе]ки

осуществляет уLIитель. ведущий данньiri предN,Iет t] сроки, определенные учите.l]еN,t. но

не поздl]ее трех дttей,
2.15.В трехдневIIый срок со дня объяв.пегtия оценки ytIcFIиK или его родrtте.]Iи (:зirконные

представители) \{огут обра,lи,гьсяi t] а;r{N,{l1нистрtlциiо tI]Ko-rIbT I] cJTyIIae коitф-пlrктноti

ситуации. Приказtlм директорtl создtlе,гся конф"цццlilая ItоN,lиссиLl из З-х .телt,ltзек" ]Io

Rозмоiкн ости }.{итеJей тсlго хiе пред]\I етal.

4. Оценка резульmапюв (чз по,цохtенtlrl o(l аmmеспtOLquч обучаюuqu-rся. Х4БОУ
zrtмназtttNч5).
4. 1, Резуль]ат оцеttи]}ае,lсrl ito лlя t ибаt.ltьной систе\,1е,

4.2. По рез}Iльтатаl'{ проN,Iежуто.lной аттестаL(иI,t ),.теник пол},чает I,одов\/к) OTNleTl(},"

которая выставляется в к_цассIlый иtl,р.ttа-r] и -Ilичное де,rIо .yчащегося.
4,З. Если )/ченик за выtlо-цнение работы поJIучLIJI неудовлетвориl,е,]lьнyк)

оценку. то он имеет воз\,{ожность пересдать, f[ля },LIаш[егося в течсtI1,1е ик-)ня

организуются дополнl{тt,льЕlые бесгtлатtlые занятия с ломапl}iиN{и :]адан}Iя]\,{рi д-пя

подгOтовItи.


